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SAB-URBA SL

EMPRESA MUNIDIRAL

X4112022000003

BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE PROMOCIO
INTERNA PER COBRIR LA VACANT D'OFICIAL DE PRIMERA DE MANTENIMENT DE
LES INSTAL -LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS

Primera.- OBJECTE

Es objecte d'aguesta convocatdria el procediment de promocid
interna per cebrir la wvacant d’oficial de 1* de manteniment dins
la plantilla de personal fix de 1l’empresa municipal de SAB-URBA.

Segona.- CONDICIONS DE L’OFERTA
Funcions: Les seves tasques i responsabilitats principals soén:

Realitzar 1 executar les tasgques wvinculades a la reparacid i
manteniment a les instal -lacions i equipaments esportius
municipals.

Concretament s’encarregara de:

1l Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions 1
aegquipaments municipals sota les indicacions de 1'encarregat o
empleat en qui delegui:

sExecuta tasques de manteniment de les instal +lacions,
equipaments, aixi com carregues 1 descarregues, trasllat de
materials i mitjans.

sControla la correcta evolucid de les tasgques gue esta
realitzant..

2 Contrelar el correcte estat de les instal -lacions i eguipaments
dels centres o espais on el lloc desenvelupa la seva activitat 1
vetllar pel seu bon us:

. Realitzar tasques de control i inspeccid de treballs sobre
les instal-lacions 1 eguipaments municipals gue 1i siguin
assignats.

. Controlar les reparacions realitzades per empreses de
manteniment en eguipaments esportius.

. Comunicar els desperfectes i incidéncies gue es puguin
produlr als seus superiors 1 proposar la seva reparacid.

. Emprar les eines manuals i mecaniques que requereix el

desenvolupament manual dels treballs encomanats, aixi com tenir
cura de la seva reparacid i el seu estat de conservacid.

. Realitzar tasgues de manteniment de maguinaria, vehicles i
eines.
3 Realitzar el contrel del material i del seu transport amb
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SAB-URBA SL

EMPRESA MUNIDIRAL

vehicles guan s'actul fora dels equipaments esportius pel
desenvolupament d’esdeveniments esportius:

e Supervisar el control del material.

e Subministrar el material reguerit per l'eguip de manteniment
dels equipaments esportius municipals, i en cas de
necessitat, fa la comanda al proveldor.

eConduir els wvehicles pel transport el material necessari i
altre maguindria especifica per a la realitzacid de les
tasdques.

4. Donar suport a l'equip de manteniment municipal:

eOrganitza el grup de treball assignat per a la correcta
execucid de les tasques operatives de manteniment guan
s'escau.

e Comunica als superiors responsables els desperfectes i
possibles incidéncies gue es puguin produir en 1l’execucid de
les seves funcicons.

sCol *labora en la formacid dels peons i/o operaris/aries.

5 Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball 1 la
de la resta de l’equip de manteniment, utilitzant adequadament els
egquips relaciconats amb la seva activitat, d'acord amb els
procediments establerts i 1la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

6. Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar
les mesures técnigques 1 organitzatives necessaries per donar
compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi com mantenir el
deure de secret 1 confidencialitat (gue es mantindran una vegada
acabada la seva vinculacid amb la L'empresa).

Jornada Laboral: complerta

Horari: torn de tarda de dilluns a diumenges, amb els descansos
reglamentaris

Lloc de treball: Sant Andreu de la Barca

Sou: 28.372,82€ brut anual

Tipus de contracte: Fix

Tercera.- REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per a ser admesos/es per a la realitzacid del procés de promocio

interna, les persones aspirants hauran de posseir els requisits
seglients:
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Requisits generals:
al Nacionalitat:
1. Ser ciutada espanvyol o,

2. 8er nacional d'algun dels altres estats membres de la Unid
Europea o© dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea 1 ratificats
per Espanya, els sigul aplicable la 1lliure circulacidé de
treballadors o

3. Disposar de permis de treball vigent.
b} Edat:

1. haver complert 16 anys i no superar 1'’edat establerta per a
la Jjubilacidé forgosa en la data de publicacié de les
presents bases.

2. No patir cap malaltia ni limitacid fisica o psigquica
incompatible amb 1’acompliment de les corresponents funcions.

3 Habilitacid: no estar inhabilitat/da per a 1'exercici de
funcions publigues ni estar separat/da mitjangant expedient
disciplinari, del servel de gualsevol administracié pablica.

Requisits especifics:

a. Titulacid académica minima: ES0 o FPI wvinculats amb el
manteniment( electricitat, lampisteria, mecanica). 81 es
tracta d'un titol obtingut a 1l’estranger, cal disposar de
1"homologacid corresponent del Ministeri d’ Educacis i

Ciencia.

b. Acreditar el coneixement de les llenglies castellana a
nivell superiocr 1 de la llengua catalana a nivell intermedi
B-2. Les personss gue no disposin de 1" esmentada

certificacio, hauran de realitzar una prova especifica de
nivell, previstes a les Bases de la present convocatdria.

CEs Disposar de carnet de conduir classe B en vigor.

Quarta.- PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS I PROCEDIMENT

Les sol:licituds per prendre part en la convocatdria del procés
de provisid es presentaran en el termini de 1% dies habils, a
partir del mateix dia de la publicacid de 1'anunci de 1la
convocatdria al web de SAB-URBA. (www.sab-urba.cat) i a la web
de SAB-URBA (http://www.sab-urba.cat.
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El termini romandra obert des del dia 16 de gener fins al 3 de
febrer de 2022, ambdés inclosos.

Les sol rlicituds s'hauran de presentar:
Ii- Mitjancant instancia electrénica

https://www.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/tramits-i-
gestions/—/tramits/tramit/126920957p auth=WnzgT0I5

BEs requisit imprescindible adjuntar amb la sol-licitud:

- curriculum wvitas,

- fotocopia del DNI,

- fotocopia del titel académic gue acrediti la titulacid
indicada a l’apartat a dels requisits especifics

- fotocopia del carnet de conduir

- Fotocopia del certificat acreditatiu del nivell
d’idiomes indicat en l'apartat de requisits especifics.

Els aspirants que no presentin aquesta documentacié, juntament
amb la sol -licitud, restaran exclosos del procés de promocid
interna, a excepcié dels certificats acreditatius del nivell
d’'idiomes, que es disposa com a maxim fins al dia de 1la
convocatoria de la prova de nivell per adjuntar- lo, de no ser
aixi hauran de realitzar la prova de nivell.

La documentacidé acreditativa per a la wvaloracid de mnérits
(formacions complementaries, fotocopia carnets, i altres
documents com certificats d'empresa en cas de realitzar
funcions especifiques no reflectides en la wvida laboral...)
tambe caldra aportar-los Jjuntament amb la sol-:licitud. Els
mérits no acreditats documentalment no podran ser tinguts en
compte.

Lloc on es pot trobar la gol -Iicitud: al web
https://saburba.sabarca.cat/

El 1llistat de persones admeses 1 no admeses al procés de
seleccid, es publicara a la pagina web de 1"empresa
https://www.seu-e.cat/ca/web/saburbasl/govern-obert-i-
transparencia/informacio-institucional-i-

organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal

Data, horari i resultat de les proves: Cal que les persones
candidates s’informin de les dates i horaris de les proves a
través del web de SAB-URBER. No es fara una convocatdria
individualitzada. Igualment, el resultat de totes les proves
també es fara public a través del web.
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SAB-URBA SL

EMPRESA MUNIDIRAL

Cinquena.- PROCES SELECTIU
Fase prévia: proves nivell idiomes

Prova de nivell de catald- només 1'hauran de realitzar agquelles
persones que no disposin del certificat del nivell Cl. La prova
23 eliminatoria 1 permetra sequir en 1la fase de proves
selectives segons el resultat obtingut sigui Apte o No Apte.

Prova de nivell de castella- 1'acreditacid d'aguest coneixement
es realitzard mitjangant la superacid de la prova o exercici
establert a 1l'efecte, o la presentacid d'un dels documents gque
s'indiguen a continuacid: a) Certificat conforme han cursat la
primaria i/o 1la secundaria 1i/o el  batxillerat a 1'Estat
espanyel; b) Diploma de nivell superior d'espanyol que estableix
la normativa vigent (Reial decret 1137/2002, de 31 d'octubre)o
certificacid academica gque acrediti haver superat totes les
proves dirigides a l'obtencio d'aguest; c¢) Certificat d'aptitud
en espanycl per a estrangers expedit per les escoles oficials
d'idiomes. La qualificacid d'aquesta prova sera d'apte/a o no
apte/a.

Fase de proves selectives

Prova de coneixements tedorics - Consistira en un test de
preguntes relacilonades amb el 1lloc de treball (coneixements
sobre: manteniment preventiu 1 curatiu, normatives gque afecten
al manteniment de les IEM, estalvi energetic i medi ambient,
alxi com normativa en materia de PRL i seguretat laboral). Prova
de caracter eliminatori per agquells aspirants gque no cbtinguin
la puntuacio minima de 5 punts. Puntuacit maxima 50 punts.

Temari per a la prova de coneixements tedrics:
El manteniment de les instal‘lacions esportives municipals:

* Les superficies esportives i1 el material esportiu
* Normativa prevencid de la legionel.la

* Les piscines cobertes 1 a 1l'aire lliure

* Reglamento electrotécnico de baja tensidn.

+ Instal -lacions contra incendis

* Instal :‘lacions térmigues

* Manteniment de cchertes

* Reglament de piscines d’us public de Catalunya

* Andreu Coromines

Prova de coneixements practics - Totes aguelles personses gue
hagin superat satisfactoriament la prova de coneixements
teorics, seran convocades per a la realitzacid de una prova
practica, consistent en una prova d’'habilitats wvinculades amb
les tasques de manteniment habituals de les IEM:
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SAB-URBA SL

EMPRESA MUNIDIRAL

- Lampisteria,

electricitat, jardineria, soldadura.

La prova tindra cardcter eliminatori per aquells aspirants gque
no obtinguin la puntuacid minima de 10 punts. Puntuacid maxima

30 punts.

Les persones

aspirants seran ordenades de major a menor
puntuacid en funcid de la gqualificacid obtinguda de la suma de
la puntuacild parcial aconseguida en aquesta fase (prova teodrica
i prova practica) amb una puntuacidé maxima de 80 punts.

Aquest llistat amb les puntuacions de les persones aspirants es
publicara a la pagina web de l’empresa (www.sab-urba.cat).

Fase d’acreditacié d’experiencia i formacié especifica

Es valorara

els cursos, certificats, carnets 0 formacio
complementaria acreditats segons el criteri seglient:

B.l Formacid
(fins 20 punts,

CFICIS: MANTENIMENT, OFICIALS 1°

B.1.1
F. Reglada fins

5 punts

Fins 5 punts segcons detall:
eRltre titol de FP (FPII o FPGM), 2 punts
e FPGS o grau mig: 3 punts.
sDiplomatura técnica © superlor, 5 punts

iz [
. Continua
(fins 12 punts)

¢« Fins a
+ De mas

hores,
* De mes
+ Mes de

10 hores, 0,2 punts.

de 10 a 20

0,3 punts.

de 20 a 50 hores, 0,5 punts.
50 hores 1 punt.

.2 Altres
érits a
concretar
(fins 3 punts)

Fins 3 punts

e« (Carnet conduir superior B (3p)

El total de

punts dfaquesta fase

dfacreditacidé d’experiéncia 1

formacidé especifica sera d’un maxim de 20 punts.

Sisena.- COMITE DE SELECCIO

El comité de seleccié estara format per part de SAB-URBA pel gerent
el cap del departament de manteniment, el cap del
"equipaments i un membre del comité d'empresa de

de SAB-URBA,
departament d
SAB-URBA.
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EMPREEA MUNICIPAL

SAB-URBA SL

Setena.- QUALIFICACIO DEFINITIVA
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El candidat/a
1'escollit per a ocupar la vacant descrita, i la iniciara de forma

L'ordre definitiu dels aspirants aprovats en el procés de
promoci¢® interna es determinara sumant els punts obtinguts en
la Fase de proves selectives, Fase de meritacid, podent arribar
a una puntuacié maxima de 100 punts.

Es confeccionard la 1llista dels aspirants per ordre numéric
correlatiu de

la puntuacid cobtinguda en ordre descendent.

En cas d’empat en la puntuacié entre un o més aspirants, en el
1llistat anira en primer lloc qui tinguil més puntuacid en la fase de
proves selectives.

Aguesta llista es publicara al web de Sab-urba.

Vuitena .- CANVI DE CATEGORIA

que ocupi la 1% posicid de 1la classificacid sera




